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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Slovenščina / Slowenisch 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

1. Sodobna družba in mediji 

2. Strpnost v sodobni družbi 

3. Svetovni nazori in življenjski vzorci 

4. Kulturne inštitucije 

5. Mladina in kultura 

6. Književne zvrsti  

7. Slovenska književnost pod drobnogledom  

8. Jezikovno zavedanje 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Deutsch / Nemščina 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

Mündliche Themenbereiche zur sRDP im Prüfungsgebiet KULTUR laut 

Empfehlung der Bundesarge Deutsch (siehe Leitfaden) 

 

1. Jugend und Kultur 

2. Fiktionalität und gesellschaftliche Realität 

3. Gesellschaft und Kultur 

4. Medien und Kultur 

5. Literarische Gattungen 

6. Stoffe und Motive im kulturellen Kontext 

7. Kulturgeschichtliche Orientierung 

8. Zeitgenössisches Kulturschaffen 

9. Kulturbetrieb 

10.  Autorinnen und Autoren im Spannungsfeld von Gesellschaft und Kultur 

 

 

 

________________________________________________________________ 

 

 

 

Mündliche Themenbereiche zur sRDP im Prüfungsgebiet DEUTSCH bei Wahl 

des Prüfungsgebietes Slowenisch als Klausurprüfung (Beschluss der 

Fachlehrerkonferenz am Schulstandort) 

 

1. Medien und Gesellschaft 

2. Weltsichten und Lebensmodelle 

3. Kultur- und Literaturbetrieb 

4. Jugend und Kultur 

5. Literarische Gattungen 

6. Österreichische Literatur im Fokus 

7. Literatur und gesellschaftliche Realität 

8. Sprachbewusstsein 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Englisch / Angleščina 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

1. Arbeitswelt/The Working World 

 

2. Citizenship, Ethik und Menschenrechte/Citizenship, Ethics and Human 

Rights 

 

3. Gesundheit und Ernährung/Nutrition and Health 

 

4. Kommunikation und Medien/Communication and Media 

 

5. Lebenswelten Jugendlicher/Youth Life Styles 

 

6. Soziale und zwischenmenschliche Beziehungen/Social Ties 

 

7. Gesellschaft und Kultur/Culture and Society 

 

8. Unternehmen und Geschäftsleben/Businesses and Entrepreneurship 

 

9. Wirtschaft und Ökologie/Economy and Ecology 

 

10. Tourismus und Reisen/Tourism and Travelling 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Italienisch / Italijanščina 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

Esame di maturità orale 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ambiti tematici 
1. Rapporti sociali e interpersonali  
2. Ambiente, residenza e qualità di vita  
3. Salute e alimentazione 
4. Tempo libero, vacanze e feste 
5. Tendenze e sviluppi della società 
6. Scuola e formazione 
7. Comunicazione e media 
8. Viaggi e turismo  
9. Mondo del lavoro e comunicazione aziendale 
10. Impresa ed economia 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit PGK 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung BKO 
Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

I. Informations- und Kommunikationstechnologie – e-business 

Themenbereiche - Schwerpunktfach: Betriebswirtschaftliches Kolloquium vertiefend aus 

Informations- und Kommunikationstechnologie – e-business 

1. Management  

 Unternehmens- und Umfeldanalyse, 

 Strategisches & operatives Management, 

 Struktur/Organisation: Aufbau- und Ablauforganisation,  

 Führung & Managementkonzeptionen. 

 CMS 

 Datenbankanbindung 

 Websites (statisch/dynamisch) 

 Social Media 

Instrumente: Umfeldanalyse, Konkurrenzanalyse, Branchenanalyse, Szenariotechnik, Portfolioanalyse, 

Stärken-/Schwächenanalyse, SWOT-Analyse, Ideenfindungsmethoden, Entscheidungstechniken, 

Projektmanagementtools etc. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

 

2. Investition & Finanzierung 

 Finanzierungsmöglichkeiten (insbesondere Eigenfinanzierung, Kreditfinanzierung, Leasing, Factoring, 
Grundverständnis von BASEL-Abkommen usw.) und deren Auswirkungen in der Bilanz und G&V,  

 Rating, Bonität, 

 Interpretation der Ergebnisse von Entscheidungsmethoden, 

 Investitionsmanagement (Prozess etc.). 

 Hardwarekomponenten (Foto-/Videokamera) 

 Web-/Multimedia - Projekte (Open Source/Kommerzielle Software) 

 Urheberrecht (Creative Commons) 

Instrumente: statische Investitionsrechenverfahren, Scoringmethode etc. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

3. Rechtliche Grundlagen der Betriebsgründung 

 Rechtsformwahl; Analyse der Unterschiede (insbesondere Haftung, Mindestkapital, Besteuerung, 
Mitarbeitspflicht der Gesellschafter, Sozialversicherung, Geschäftsführung/Organe, Firma, 
Vorteile/Nachteile) und Auswirkungen einer Rechtsformwahl (z. B. Eintragung ins Firmenbuch, 
Erfordernis einer doppelten Buchführung lt. UGB §193ff, Vollmachten, Besteuerung), 

 Gewerberecht, 
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 Schritte im Rahmen einer Betriebsgründung (Franchise, Betriebsübernahme etc.): Finanzierung, 
Beratungsmöglichkeiten, Standortwahl, rechtliche Schritte inkl. Anmeldungen (Firmenbuch, 
Gewerbe, Sozialversicherung, Finanzamt etc.), Verträge etc. 

 Bildbearbeitung: Foto gestalten 

 Videobearbeitung: Imagefilm erstellen/bearbeiten 

 Soundbearbeitung 

 Webshop 

 Internetzugänge 

 Provider-/Domainauswahl 

 Corporate Design (Farbenlehre, Screendesign, Typografie) 

Instrumente: SWOT-Analyse, E-Government etc. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

 

4. Businessplan  

 Teilbereiche eines Businessplans, Sinn und Zweck, 

 Finanz- und Investitionsplan, 

 Analyse eines Businessplans hinsichtlich der Umsetzbarkeit von einzelnen Teilbereichen (z. B. USP, 
strategische/operative Ziele, Marktchancenprüfung, Finanzplan, SWOT-Analyse, Executive 
summary).  

 Typografie 

 Social Media 

 Hardwarekomponenten 

 Bildbearbeitung: Foto gestalten 

 Videobearbeitung: Imagefilm erstellen/bearbeiten 

 Soundbearbeitung 

 Web-/Multimediaprojekt 

 Internetzugänge 

 Provider-/Domainauswahl 

Instrumente: Businessplan, SWOT-Analyse etc.  

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 

 
 

5. Marketing 

 Marktforschung, 

 Zielgruppenorientierte Marketingkonzepte (Marktsegmentierung, Zielmarktfestlegung, 
Marktpositionierung), 

 Marketingmix,  

 Dienstleistungsmarketing, 

 Ethik im Marketing, 

 E-Marketing. 

 Multimediaprojekt planen und umsetzen (Bild-/Video-/Sound) 

 Web 2.0 

 Webpublishing/Webdesign 

 Webshop 

 Corporate Design (Farbenlehre, Screendesign, Typografie) 

Instrumente: Portfolio (BCG), Produktlebenszyklus, Managementtechniken (SWOT, Branchenanalyse, 

Konkurrenzanalyse), Marktforschungsmethoden etc. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
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6. Einkauf & Beschaffung 

 optimale Kaufvertragsgestaltung aus der Sicht des Käufers (insb. Liefer- und Zahlungsbedingungen, 
Vermeidung des Lieferverzuges), 

 Maßnahmen bei Vertragsverletzungen durch den Verkäufer (Liefermahnung und rechtliche 
Schritte),  

 Beschaffungsprinzipien (Vorrats-, Einzelbeschaffung, Just in time) und Terminplanung, 

 Ausschreibungen, e-procurement, 

 Optimierung (günstige Beschaffungsmöglichkeiten, Beschaffungsmarketing, Lieferantenauswahl), 

 einfache Einstandspreisermittlung, Auswirkungen der Liefervereinbarungen, 

 Auswahl geeigneter Transportmittel.  

 Hardwarekomponenten 

 Webshop 

 Kommerzielle Websites/Open Source 

  Webserver und Domain 

 Internetzugänge 

  Provider-/Domainauswahl 

Instrumente: ABC-Analyse, Lieferantenauswahl mittels Scoringmethode. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

 

 

7. Verkauf & Absatzorganisation 

 optimale Kaufvertragsgestaltung aus der Sicht des Verkäufers (Liefer- und Zahlungsbedingungen, 
Vermeidung des Zahlungsverzuges), 

 Maßnahmen bei Vertragsverletzungen durch den Käufer (Mahnwesen und rechtliche Schritte), 

 Vertriebsorganisation inkl. Handelsbetriebe, -vertreter, Kommissionär, Makler, 

 IGT: internationale Vertriebsorganisation und Kaufvertragsgestaltung (Risiken, Liefer- und 
Zahlungsbedingungen, Incoterms), Markteintrittsszenarien. 

 Webshop 

 Web 2.0 

 Security 

 Webserver und Domain 

Instrumente: Akkreditiv. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

8. Kaufvertrag – Rechtliche Grundlagen  

 Grundkenntnisse des Vertragswissens: Zustandekommen, Rechte/Pflichten, grundsätzliche 
gesetzliche Bestimmungen: 

o ABGB z. B. Gewährleistung, Bindungsdauer, Liefer- und Zahlungsverzug, Schadenersatz, 

o UGB z. B. Mängelrüge, Geschäftspapier, Aufbewahrungspflicht, 

o KSchG bzw. FAAG und VerbraucherkreditG z.B. Rücktrittsrechte, Bestimmungen zum Online-
Shopping,  

o UStG z. B. Rechnungsbestandteile,  

o Diverses: Produkthaftung, Garantie etc. 

 Möglichkeiten der Vertragsgestaltung, 

 Ablauf inkl. Erstellung und Analyse von Geschäftsbriefen, 

 Mahnwesen,  

 Probleme bei der Erfüllung des Kaufvertrages (insb. Liefer-& Zahlungsverzug) inkl. rechtlicher Folgen 
und Präventionsmöglichkeiten (Gewährleistung/Garantie, Pönale, Eigentumsvorbehalt, 
Bankgarantie etc.), 

 E-Commerce. 
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 Web-/Multimediaprojekt 

 Urheberrecht 

 Hard-/Softwarekauf 

Instrumente: Mahnplan. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

 

9. Personalmanagement 

 Motivation, 

 Personalbedarfsplanung, 

 Personalbeschaffung (intern und extern), 

 Personalauswahl und -einstellung: Arten von Arbeitsverträgen, Rechte/Pflichten, 
Interessenvertretungen, 

 Personaleinsatz,  

 Personalbeurteilung, 

 Personalentlohnung,  

 Personalentwicklung, 

 Personalfreisetzung. 

 Arbeitsproben (Multimedia- und Webanwendungen) 

Instrumente: Mitarbeitergespräch, Zielvereinbarungsgespräch, Personalbeurteilungsbogen. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

 

10. Risk Management  

 Risk Management: Risikoanalyse, -bewertung, Auswahl der risikopolitischen Maßnahmen etc., 

 Versicherungen: Versicherungsarten (Individual-, Sozialversicherung, Vermögens-, 
Personenversicherung, Pflichtversicherung, freiwillige Versicherung; Neuwert/Zeitwert), 

 Zweck, Kosten, Zielgruppen, Rechte und Pflichten von Versicherer und Versicherungsnehmer. 

 Security 

 Urheberrecht 

 Creative Commons 

Instrumente: Risikoprofile, Entscheidungstechniken. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
 

 

11. Rechtliche Grundlagen - Vertragswesen 

 Grundkenntnisse des Vertragswesens: Zustandekommen, Rechte/Pflichten, grundsätzliche 
gesetzliche Bestimmungen (B2B, B2C, C2C), 

 grundlegende Vertragstypen (Werkvertrag, Dienstvertrag, Kaufvertrag, Mietvertrag etc.), 

 Firmenbuch, 

 Gewerberechtliche Bestimmungen, 

 Rechtsformen, 

 Vollmachten. 

 Urheberrecht 

 Impressum einer Website 

 FAGG/ECG 

 Social Media 

 Creative Commons 
 

 

12. Internationale Geschäftstätigkeit 

 Kaufvertragsgestaltung in der internationalen Geschäftstätigkeit (anwendbares Recht, Incoterms, 
Zahlungsbedingungen, Dokumente), 
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 finanz- und risikopolitische Maßnahmen für die internationale Geschäftstätigkeit, 

 Globalisierung, 

 Österreich als Exportland (Handelsbilanz, Leistungsbilanz, Zahlungsbilanz, Exportquote), 

 Wirtschaftsräume. 

 Webshop 

 FAGG/ECG 

 Webserver und Domain 

 Urheberrecht 

Instrumente: Akkreditiv, D/P, D/A. 

… Instrumente des jeweiligen Ausbildungsschwerpunktes bzw. der Fachrichtung 
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II. Sport- und Kulturmanagement 

 

Themenbereiche - Schwerpunktfach: Betriebswirtschaftliches Kolloquium  

vertiefend aus „Sport- und Kulturmanagement“ 

Zweisprachige Bundeshandelsakademie Klagenfurt/Celovec 

13. Management  

 Unternehmens- und Umfeldanalyse, 

 Strategisches & operatives Management, 

 Struktur/Organisation: Aufbau- und Ablauforganisation,  

 Führung & Managementkonzeptionen. 

Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Tätigkeiten eines Sportmanagers 
(2) Vereinsmanagement 
(3) Aufbau des österreichischen Sports 
(4) Vereinswesen, -statuten, … 
(5) Sportorganisation  

Instrumente: Umfeldanalyse, Konkurrenzanalyse, Branchenanalyse, Szenariotechnik, 

Portfolioanalyse, Stärken-/Schwächenanalyse, SWOT-Analyse, Ideenfindungsmethoden, 

Entscheidungstechniken, Projektmanagementtools etc. 
 

14. Unternehmenssteuerung und Controlling  

 Planung (Vernetzung strategischer und operativer Planung, Vision, strategische und 
operative Ziele), 

 Controlling,  

 Interpretation und Bewertung gängiger Kennzahlen. 

Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Buchungsvorschriften für Vereine 
(2) Vermögensverwaltung 
(3) Steuerrecht 
(4) Der Verein als Unternehmer 
(5) Buchführungsvorschriften 
(6) Vereinskontrolle 
(7) Vereinskennzahlen 

Instrumente: BSC, Kennzahlen(-analyse), Benchmarking etc. 

 

15. Investition & Finanzierung 

 Finanzierungsmöglichkeiten (insbesondere Eigenfinanzierung, Kreditfinanzierung, Leasing, 
Factoring, Grundverständnis von BASEL-Abkommen usw.) und deren Auswirkungen in der Bilanz 
und G&V,  

 Rating, Bonität, 

 Interpretation der Ergebnisse von Entscheidungsmethoden, 

 Investitionsmanagement (Prozess etc.). 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Sportförderungen 
(2) Mittelbeschaffung in Vereinen 
(3) Vereinsfest 
(4) Sponsoring 
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(5) Vereine und Kredite (Kreditfinanzierung) 
(6) Vereinshaftung 
(7) Eigenfinanzierung von Sportvereinen 
(8) Sportfördernde Institutionen in Österreich 
(9) Bundessportförderungsfond 

 

Instrumente: statische Investitionsrechenverfahren, Scoringmethode etc. 
 

16. Rechtliche Grundlagen der Betriebsgründung 

 Rechtsformwahl; Analyse der Unterschiede (insbesondere Haftung, Mindestkapital, 
Besteuerung, Mitarbeitspflicht der Gesellschafter, Sozialversicherung, 
Geschäftsführung/Organe, Firma, Vorteile/Nachteile) und Auswirkungen einer 
Rechtsformwahl (z. B. Eintragung ins Firmenbuch, Erfordernis einer doppelten Buchführung 
lt. UGB §193ff, Vollmachten, Besteuerung), 

 Gewerberecht, 

 Schritte im Rahmen einer Betriebsgründung (Franchise, Betriebsübernahme etc.): 
Finanzierung, Beratungsmöglichkeiten, Standortwahl, rechtliche Schritte inkl. 
Anmeldungen (Firmenbuch, Gewerbe, Sozialversicherung, Finanzamt etc.), Verträge etc. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Vereinsgründung 
(2) Vereinsstatuten 
(3) Vereinsorgane 
(4) Besteuerung von Vereinen 
(5) Buchführung in kleinen, mittleren und großen Vereinen 
(6) Sozialversicherungsrecht in Vereinen 
(7) Outsourcing 

 

Instrumente: SWOT-Analyse, E-Government etc. 
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17. Marketing 

 Marktforschung, 

 Zielgruppenorientierte Marketingkonzepte (Marktsegmentierung, Zielmarktfestlegung, 
Marktpositionierung), 

 Marketingmix,  

 Dienstleistungsmarketing, 

 Ethik im Marketing, 

 E-Marketing. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Medienarbeit (Pressekonferenzen) 
(2) Öffentlichkeitsarbeit (PR) 
(3) Sponsoring 
(4) Sponsorenmappe 
(5) Veranstaltungsmanagement – Eventmanagement – Projektmanagement 
(6) Vereinsmarketing: Gegenüberstellung zu profitorientierten Unternehmen 

 

Instrumente: Portfolio (BCG), Produktlebenszyklus, Managementtechniken (SWOT, 

Branchenanalyse, Konkurrenzanalyse), Marktforschungsmethoden etc. 
 

18. Kaufvertrag – Rechtliche Grundlagen  

 Grundkenntnisse des Vertragswissens: Zustandekommen, Rechte/Pflichten, grundsätzliche 
gesetzliche Bestimmungen: 

o ABGB z. B. Gewährleistung, Bindungsdauer, Liefer- und Zahlungsverzug, 
Schadenersatz, 

o UGB z. B. Mängelrüge, Geschäftspapier, Aufbewahrungspflicht, 

o KSchG bzw. FAAG und VerbraucherkreditG z.B. Rücktrittsrechte, Bestimmungen zum 
Online-Shopping,  

o UStG z. B. Rechnungsbestandteile,  

o Diverses: Produkthaftung, Garantie etc. 

 Möglichkeiten der Vertragsgestaltung, 

 Ablauf inkl. Erstellung und Analyse von Geschäftsbriefen, 

 Mahnwesen,  

 Probleme bei der Erfüllung des Kaufvertrages (insb. Liefer-& Zahlungsverzug) inkl. 
rechtlicher Folgen und Präventionsmöglichkeiten (Gewährleistung/Garantie, Pönale, 
Eigentumsvorbehalt, Bankgarantie etc.), 

 E-Commerce. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Spielerverträge 
(2) Vertragswesen 
(3) Verein als Arbeitgeber 
(4) Buchführungspflichten von Vereinen 
(5) Verein als Unternehmer 

 

Instrumente: Mahnplan. 
 

 

19. Personalmanagement 

 Motivation, 

 Personalbedarfsplanung, 

 Personalbeschaffung (intern und extern), 
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 Personalauswahl und -einstellung: Arten von Arbeitsverträgen, Rechte/Pflichten, 
Interessenvertretungen, 

 Personaleinsatz,  

 Personalbeurteilung, 

 Personalentlohnung,  

 Personalentwicklung, 

 Personalfreisetzung. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Verein als Arbeitgeber 
(2) Arbeitsverträge 
(3) PRAE 
(4) Ehrenamtlich versus hauptamtlich geführter Verein 
(5) Abrechnung von Trainern, Spielern, Funktionären, etc. 
(6) Besonderheiten (Motivation etc.) von ehrenamtlichen Mitarbeitern 

 

Instrumente: Mitarbeitergespräch, Zielvereinbarungsgespräch, Personalbeurteilungsbogen. 
 

20. Kapitalmarkt:  

 Banken: Anlageformen, Kreditarten (Finanzierungsformen, Sicherstellungen, Kreditprüfung, 
BASEL- Abkommen) und Dienstleistungsbereich (Konto, Zahlungsformen, sonstige 
Dienstleistungen), nationale und internationale Institutionen, 

 Wertpapiere: Wertpapierarten; Einstufung nach Risikoklassen; Grundkenntnisse des 
Kapitalmarktes (Börse, Börsenindizes, Einflüsse auf die Kursentwicklung,…); 
Grundkenntnisse der Wertpapierbeurteilung (KGV, Chart, Chartanalyse, Volatilität,…) und 
der Vermögensanlage. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Vermögensverwaltung 

(2) Vereine und Kredite (Kreditfinanzierung) 

(3) Vereinsfinanzierung (Sponsoring, Förderwesen / Bundessportförderungsfond, Spenden, 

Mitgliedsbeiträge, Mäzenatentum,…) 

 

Instrumente: Chartinterpretation, Rentabilitätsberechnungen und –interpretationen. 
 

21. Risk Management  

 Risk Management: Risikoanalyse, -bewertung, Auswahl der risikopolitischen Maßnahmen 
etc., 

 Versicherungen: Versicherungsarten (Individual-, Sozialversicherung, Vermögens-, 
Personenversicherung, Pflichtversicherung, freiwillige Versicherung; Neuwert/Zeitwert), 

 Zweck, Kosten, Zielgruppen, Rechte und Pflichten von Versicherer und 
Versicherungsnehmer. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Riskmanagement im Veranstaltungswesen 
(2) Sportvereinstypische Versicherungen 

 

Instrumente: Risikoprofile, Entscheidungstechniken. 
 

22. Rechtliche Grundlagen - Vertragswesen 

 Grundkenntnisse des Vertragswesens: Zustandekommen, Rechte/Pflichten, grundsätzliche 
gesetzliche Bestimmungen (B2B, B2C, C2C), 

 grundlegende Vertragstypen (Werkvertrag, Dienstvertrag, Kaufvertrag, Mietvertrag etc.), 

 Firmenbuch, 
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 Gewerberechtliche Bestimmungen, 

 Rechtsformen, 

 Vollmachten. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Vereinsstatuten 
(2) Vereinsgesetz 
(3) PRAE 
(4) Vereinsrichtlinien 
(5) Haftungsrecht für Vereine 
(6) Arbeitsverträge 
(7) Vereinsregister 
(8) Gewerbeberechtigung 
(9) Sozialversicherungsrecht 
(10) Einkommenssteuerrecht 

 
 

23. Materialwirtschaft & Logistik 

 Supply Chain Management: Beschaffungsformen/Grundlagen der Lagerhaltung/Logistik 
inkl. Transport: Vorrats-, Einzelbeschaffung, Just in time, 

 E-Procurement, Lagerkennzahlen, Kosten der Materialwirtschaft, zentrale/dezentrale 
Lagerung/Einkauf, Lagergrundsätze, Optimierung (günstige Beschaffungsmöglichkeiten, 
Beschaffungsmarketing, ABC- und XYZ-Analyse inkl. Interpretation, Lieferantenauswahl), 
Auswirkungen der Liefervereinbarungen, 

 Logistik: Logistik entlang der Wertschöpfungskette, Transportmittelwahl, Dokumente. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Sportartikelhandel 

 

Instrumente: ABC-Analyse, XYZ-Analyse, Lagerkennzahlen (Formelsammlung). 
 

24. Internationale Geschäftstätigkeit 

 Kaufvertragsgestaltung in der internationalen Geschäftstätigkeit (anwendbares Recht, 
Incoterms, Zahlungsbedingungen, Dokumente), 

 finanz- und risikopolitische Maßnahmen für die internationale Geschäftstätigkeit, 

 Globalisierung, 

 Österreich als Exportland (Handelsbilanz, Leistungsbilanz, Zahlungsbilanz, Exportquote), 

 Wirtschaftsräume. 

 Sport- und Kulturmanagement: 

(1) Ausländerbeschäftigung 
(2) Sport und EU 
(3) Ausbildungsentschädigung 
(4) Großsportveranstaltungen 
(5) Olympia 
(6) Weltmeisterschaft 
(7) Sporttourismus 
(8) Vergabe von Großsportveranstaltungen (FIFA, UEFA usw.) 

 

Instrumente: Akkreditiv, D/P, D/A. 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Angewandte Mathematik / Uporabna matematika 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

Themenbereiche – Angewandte Mathematik 
1. Algebra und Geometrie (Gleichungen, Gleichungssysteme, lineare Funktionen, Matrizen ) 
2. Wachstums- und Abnahmeprozesse 
3. Finanzmathematik 
4. Differenzialrechnung und Integralrechnung 
5. Kosten- und Preistheorie 
6. Beschreibende Statistik und Regressionsrechnung 
7. Trigonometrie 
8. Wahrscheinlichkeitsrechnung 

Tematska področja – Uporabna matematika 
1. Algebra in geometrija (enačbe, sistemi enačb, linearne funkcije, matrike) 

2. Procesi rasti in pojemanja 

3. Finančna matematika 

4. Diferencialni in integralni račun 

5. Teorija stroškov in cen 

6. Opisna statistika in regresijski račun 

7. Trigonometrija 

8. Verjetnostni račun 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Naturwissenschaften / Naravoslovje 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

1. Humanbiologie und –ökologie/ biologija in ekologija človeka  

 

2. Mikrobiologie und Genetik/ mikrobiologija in genetika 

 

3. Kreislauf und Gleichgewicht/ obtok in ravnotežje 

 

4. Reaktionen/ reakcije 

 

5. Kohlenwasserstoffe und ihre Derivate/ ogljikovodiki in njihovi derivati 

 

6. Energie und Strahlung/ energija in sevanje 

 

7. Steuerung/ upravljanje 

 

8. Technologien und ihre Folgen/ tehnologije in njihove posledice 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Wirtschaftsinformatik / Gospodarska informatika 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

Themenbereiche – Wirtschaftsinformatik 
 

1. Hardware und Software inklusive Datensicherung  
mögliche Aufgabenstellungen aus den Gebieten: Funktion und Kaufentscheidung – 
Komponenten, Speichermedien, Schnittstellen, Peripherie, Betriebssystem – 
Konfiguration, Datensicherungskonzepte, BackupSysteme  

2. Netzwerk, Internet und Security, rechtliche Aspekte  
mögliche Aufgabenstellungen aus den Gebieten: Netzwerkkomponenten, 
Netzwerkorganisation, virtuelle Netzwerke, Datenübertragung, Internetdienste, 
Kryptographie, digitale Signatur, Firewall, Virenschutz, Urheberrecht, e-Commerce, 
Datenschutz  

3. Berechnungen, Funktionen mit einem Tabellenkalkulationsprogramm  
Berechnungen und Funktionen auf Basis einer betriebswirtschaftlichen 
Problemstellung  

4. Visualisierung und Automatisierung mit einem Tabellenkalkulationsprogramm  
Diagramme, Makros, VBA, Steuerelemente auf Basis einer betriebswirtschaftlichen 
Problemstellung  

5. Auswertung mit einem Tabellenkalkulationsprogramm  
Pivottabellen und –charts auf Basis einer betriebswirtschaftlichen Problemstellung  

6. Datenmodellierung, Erstellung einer Datenbank 
Datenmodell, Tabellen auf Basis einer betriebswirtschaftlichen Problemstellung  

7. Datenmanagement mit einem Datenbanksystem  
Aktionsabfragen, Import und Export auf Basis einer betriebswirtschaftlichen 
Problemstellung  

8. Auswertung mit einem Datenbanksystem  
Abfragen, Formulare, Berichte auf Basis einer betriebswirtschaftlichen 
Problemstellung Organisatorische Grundlagen: 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Geografie (Wirtschaftsgeografie) und Internationale Wirtschafts-

und Kulturräume / Geografija (gospodarska geografija) in 

mednarodni gospodarski in kulturni prostori 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

 

 

Themenbereiche - Geografie (Wirtschaftsgeografie) und Internationale Wirtschafts- 

und Kulturräume 

1. Klima/Klimawandel/Nachhaltigkeit/Naturkatastrophen endogene/exogene Kräfte 

podnebje/spremembe klime/trajnostni razvoj/naravne katastrofe/endogene in eksogene sile 

2. Demographie/Migration/Verstädterung 

demografija/migracije/urbanizacija 

3. Globalisierung / globalizacija 

4. Zentrum/Peripherie/Weltmodelle 

središča in periferije/globalni modeli 

5. Österreich / Avstrija 

6. EU / Evropska unija 

7. Aktuelle Konflikte / aktualni  konflikti 

8. Wirtschaftsmächte / gospodarske velesile 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Geschichte (Wirtschafts- und Sozialgeschichte) und Internationale 

Wirtschafts-und Kulturräume / Zgodovina (gospodarska zgodovina) 

in mednarodni gospodarski in kulturni prostori 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

Themenbereiche - Geschichte (Wirtschafts- und Sozialgeschichte) und Internationale 

Wirtschafts- und Kulturräume 

1. Macht und Herrschaft / oblast in vlada 

2. Konflikte- und Konfliktbewältigung /konflikti in reševanje konfliktov 

3. Gesellschaften und ihre Wirtschaft / družbe in gospodarstvo 

4. Demokratie und Menschenrechte / demokracija in človekove pravice 

5. Kultur- und Identität (Das Eigene und das Fremde) / kultura in identiteta  

6. Expansion und Migration / ekspanzija in migracije 

7. Gender und Diversity  

8. Weltbilder und Umbrüche /  
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Religion / Verouk 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

1. Grundlegende Zugänge zur Frage nach Gott: Religion als menschliches Phänomen, 

Einteilungsmöglichkeiten von Religionen, Arten des Gottesglaubens; Festkultur im Kirchenjahr, 

Symbole und Rituale ( Sakramente)/ 

Osnovni pristopi k vprašanju o Bogu: religija kot človeški fenomen; možnosti razporeditev religij; 

načini verovanja v Boga; kultura praznovanja v cerkvenem letu; pomen simbolov in obredov 

(zakramenti) 

 

2. Naturwissenschaft und Glaube: Entwicklung des Glaubens; Vernunft und Glaube; Aufgabe 

und Fragestellungen der Naturwissenschaft und des Glaubens; biblischer Schöpfungsglaube und 

Evolutionstheorie 

Naravoslovje in verovanje: razvoj verovanja; razum in versko prepričanje; naloge in vprašanja 

naravoslovja v primerjavi s perspektivo človeškega verovanja, biblično prepričanje o stvarstvu in 

evolucijska teorija. 

 

3. Soziale Gerechtigkeit und Schwerpunkte der christlichen Soziallehre:  Verhältnis von Kirche 

und Staat; Struktur der Kirchen; Prinzipien der christlichen Soziallehre. 

Socialna pravičnost in težišča krščanskega socialnega nauka: razmerje med cerkvijo in državo; 

struktura cerkve; načela krščanskega socialnega nauka. 

 

4. Aufgaben der Ethik:  Ethische Fragestellungen und Bereiche, Ethik aus christlicher Sicht; 

Beispiele einer Konfliktethik – Euthanasie, Abortus; Gewissen, Dekalog und Bergpredigt. 

Naloge etike:  različna področja in vprašanja etike, etika iz krščanske perspektive; primeri konfliktne 

etike – evtanazija, splav; zavest, dekalog in pridiga na gori. 

:  

5. Gemeinsames  und  Unterscheidendes in den abrahamitischen Religionen: Judentum, 

Christentum und Islam; Wichtige Aussagen des II. Vat. Konzils zu den anderen Religionen (»Nostra 

aetate«); Ökumene; Welt- und Menschenbild der asiatischen Religionen – Hinduismus, Buddhismus. 
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Kaj razlikuje in združuje abrahamitske religije: judovstvo, krščanstvo, islam; ekumena; svetovni nazor 

azijatskih religij – hinduizem, budizem. 

 

6. Religionskritik und Atheismus: Wandel des Gottesbildes; Religionskritik allgemein; 

Religionskritik in der Neuzeit – Feuerbach, Marx; Theodizee-Frage ( Umgang mit Unheilund Leid, Tod) 

Verska kritika in ateizem: Različne predstave o  Bogu v razvoju človeka; verska kritika nasplošno; 

verska kritika v Novi dobi – Feuerbach; Marx; vprašanje trpljenja in smrti ( teodizee). 

 

 

 

7. Jesus von Nazareth: historische Persönlichkeit und der Christus des Glaubens: Entstehung der 

Evangelien; außerchristliche Jesuszeugnisse, Neues Testament als Glaubensurkunde; Christusbild in 

den Epochen der Kunst 

Jezus Nazarečan: zgodovinska osebnost in Kristus/Mesija krščanskega prepričanja: nastajanje 

evangelijev; izvenbiblično pričevanje; Nova zaveza kot vir verovanja; Kristusovo upodabljanje v 

različnih dobah umetnosti. 

 

8. Meilensteine der Kirchengeschichte: Anfänge des Christentums; Ursachen und Folgen der 

Reformation und Gegenreformation; Kirche im 20.Jh. 

Mejniki cerkvene zgodovine: začetki krščanstva; vzroki in posledice reformacije in protireformacije; 

cerkevThemenbereiche für die Matura (r.k.) 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Politische Bildung und Recht / Politična izobrazba in pravo 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

Themenbereiche 
 

1. pravo oseb, družinsko in dedno pravo 
 

2. Sachenrecht, Schuldrecht, Zivilverfahren und Zwangsvollstreckung 
stvarno pravo, obligacijska razmerja, civilni pravdni postopek in izvršba 
 

3. Strafrecht, Strafprozessrecht und Schadenersatzrecht 
kazensko pravo, kazenski postopek in odškodninsko pravo 
 

4. Wirtschaftsrecht, Insolvenzverfahren und Verbraucherschutz 
gospodarsko pravo, insolvenčno pravo in varstvo potrošnikov 
 

5. Arbeits- und Sozialrecht 
delovno in socialno pravo 
 

6. Verfassung sowie Grund- und Freiheitsrechte 
ustava in temeljne svoboščine 
 

7. Verwaltung (Organe und ausgewählte Kapitel) 
uprava (organi in izbrana poglavja) 
 

8.  

9. Recht der Europäischen Union auch im Kontext mit der nationalen Rechtsordnung 
Pravo Evropske unije tudi v povezavi z nacionalnim pravnim redom 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Volkswirtschaft / Ekonomija 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

Themenbereiche 

 

10. Grundlagen der Volkswirtschaft und Wirtschaftstheorien 
osnove narodnega gospodarstva in gospodarske teorije 
 

11. Wirtschaftssysteme und Wirtschaftspolitik 
gospodarski sistemi in gospodarska politika 
 

12. Markt und Preisbildung 
trg in oblikovanje cen 
 

13. Wohlstand und Lebensqualität 
blagostanje in kakovost življenja 
 

14. Arbeit und Soziales 
delo in sociala 
 

15. Geld und Finanzwirtschaft 
denar in finančna politika 
 

16. Konjunktur und Budget 
konjunktura in proračun 
 

17. Europäische und internationale Wirtschaft 
Evropsko in mednarodno gospodarstvo 
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Tematska področja za ustni zrelostni in diplomski izpit 

Themenbereiche für die mündliche Reife- und Diplomprüfung 

 

Kroatisch einschl. Wirtschaftssprache / Hrvaščina in strokovni jezik 

Glavni rok/Haupttermin 2016 

 

Themenbereiche 

 

1. ŠKOLA I OBRAZOVANJE 

2. POSLOVNI ŽIVOT, SVIJET RADA 

3. PRIRODA 

4. HOBI I INTERESI 

5. ODJEĆA, MODA 

6. TURIZAM  

7. STAN I OKOLIŠ 

8. MEDIJI I KOMUNIKACIJA 

9. HRANA I PIĆE 

10. UMJETNOST I KULTURA 

11. TIJELO I ZDRAVLJE 

12. PUTOVANJE 

 


